SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI STRATEGII
PODATKOWEJ PRZEZ

PATENTUS S.A.

1. Cel dokumentu

Celem sporzadzenia informacji o realizowanej strategii podatkowej Patentus S.A. jest wypetnienie
obowigzku okreslonego w przepisach ustawy o CIT (art. 27c ust. 1 ustawy z 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od osdb prawnych, Dz.U. z 2021 r. poz. 1800; ze zm.) zgodnie z ktérym informacje o
realizowanej strategii podatkowej za rok podatkowy zobowigzani sg sporzgdzac i podawac do publicznej
wiadomosci podatnicy CIT, u ktérych wartosé przychodu uzyskana w roku podatkowym przekroczyta
rownowartos¢ w ztotych 50 min euro.

Sprawozdanie sporzgdzone zostato za rok podatkowy, ktéry trwat od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia
2023 r.

Zakres ujawnionych informacji obejmuje dane wskazane w art. 27c ust. 2 ustawy o CIT z wyfaczeniem
informacji objetych tajemnicg handlowg, przemystowg, zawodowa lub procesu produkcyjnego.
Dokument zawiera zwiezty opis strategii podatkowej przyjetej przez Spotke w tym opis tadu podatkowego,
zarzadzania ryzykiem, kadrami i organizacjg w zakresie funkcji podatkowej oraz systemu zarzadzania
dokumentacja i danymi podatkowymi.

Przygotowujgc Sprawozdanie, Spdtka uwzglednita niektore elementy wskazane w Projekcie Wytycznych w
zakresie Ram Wewnetrznego Nadzoru Podatkowego, ktére zostaty opublikowane na stronie internetowe;j
Ministerstwa Finansow.

2. Opis dziatalnosci Spotki

PATENTUS S.A. jest Polskg Spdtka Kapitatowg z siedzibg w Pszczynie. Spétka jest polskim rezydentem
podatkowym, podlegajacym opodatkowaniu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej od catosci
osigganych dochoddw.

Specjalnoscia Spotki s wysokowydajne, kompletne systemy transportowe, ktdre zapewniajg wygodng i
bezpieczng prace, nawet w najtrudniejszych warunkach gérniczo-geologicznych w kopalniach
podziemnych oraz odkrywkowych. Nasze doswiadczenie pozwala rowniez wykonywac uktady transportu
réznych produktow dla wielu branz m.in. dla przemystu cieptowniczego, energetycznego, hutniczego,
maszynowego, chemicznego i innych. Produkujemy maszyny gérnicze takie jak przenosniki zgrzebtowe,
tasmowe, kubetkowe i inne, kruszarki do wegla, betonu, skat i inne, oraz urzgdzenia wspomagajace
sprawny transport. Zajmujemy sie tez produkcjg przektadni zebatych do zastosowania zaréwno w
maszynach gérniczych, jak i w energetyce, kolejnictwie, cieptownictwie i innych branzach.

Dzieki wieloletniemu doswiadczeniu i bogatemu parkowi maszynowemu Spétka stata sie wiodgcym
producentem przektadni zebatych. Spotka posiada kompletny zestaw zasobdw ludzkich i maszynowych
aby projektowac i wykonywac we wiasnym zakresie innowacyjne przektadnie zebate stosowane w wielu
dziedzinach przemystu.

Spétka posiada profesjonalne Centrum Badawczo-Rozwojowe, a takze Dziat Konstrukcyjny, dzieki czemu
stale poszerza swojg oferte i ulepsza wszystkie rozwigzania technologiczne. Starania Spoétki w zakresie



rozwoju pozwalajg zapewniaé najwyzszy standard produktow oraz ustug, a tym samym, zdobywac
przewage nad konkurencja.

Zakres dziatalnosci Spotki obejmuje wykonywanie wielkogabarytowych i skomplikowanych konstrukcji
stalowych, m.in. dla branzy offshore. Spdtka oferuje takze produkcje elementéw platform wiertniczych,
zbiorniki ci$nieniowe oraz konstrukcje stalowe maszyn gérniczych.

Aby zapewniaé rozwigzania idealnie dopasowane do indywidualnych potrzeb, Spétka wykonuje
urzadzenia w oparciu o wtasne rozwigzania i dokumentacje techniczng Klientow oraz swiadczy szereg
ustug, w tym m.in. zrobotyzowane spawanie, szlifowanie CNC, toczenie CNC, wytaczanie CNC i inne dla
Klientow zewnetrznych. Spotka nieustannie rozbudowuje park maszynowy, co powoduje wzrost
innowacyjnosci wszystkich produktow.

Aktualna dziatalnos¢ obejmuje: produkcje specjalistycznych urzgdzen dla gérnictwa w oparciu o wtasne
rozwigzania techniczne; produkcje wielkogabarytowych konstrukcji stalowych; produkcje
przenos$nikowych systeméw transportowych dla réznych branz; produkcje przektadni zebatych oraz két
zebatych; remonty maszyn i urzadzen dla gérnictwa; remonty przektadni zebatych; obrébke mechaniczng
dzieki bogatemu parkowi maszynowemu; obrébke cieplng; handel stalg, wyrobami hutniczymi i sprzetem
spawalniczym.

3. Cel strategii podatkowe;j i jej zrodta

Celem strategii podatkowej Spétki jest zapewnienie zgodnosci podatkowej i rzetelne ptacenie podatkdw.
Spétka dazy do tego, aby w prawidtowy sposéb realizowac¢ naktadane na nig obowigzki w sferze
podatkowej, poprzez zaptate wszystkich danin publicznych w prawidtowej wysokosci i wtasciwym
terminie. Istotg strategii jest koncentracja na zapewnieniu przez Spétke bezpieczenstwa podatkowego
poprzez prawidtowgq identyfikacje obowigzku podatkowego oraz dazenie do bezbtednego ustalenia
wysokosci zobowigzania w odniesieniu do wszystkich podatkéw ptaconych przez Spétke.

Strategia podatkowa ma minimalizowaé ryzyko wejscia w spér z organami podatkowymi oraz stuzy¢
uniknieciu sankcji zwigzanych z naruszeniem przepiséw podatkowych. Drugorzednym celem przyjetej
strategii jest Swiadome wykorzystanie szans legalnej optymalizacji rozliczer podatkowych, przy czym cel
drugorzedny nie moze pozostawac w sprzecznosci z celem nadrzednym.

Strategia podatkowa Spotki, zaktadajaca traktowanie kwestii podatkowych jako zagadnienia
odpowiedzialnosci przedsiebiorstwa, jest nastepstwem dobrowolnie przyjetych wartosci etycznych.
Ptacenie podatkdow we wtasciwej kwocie i czasie jest rozumiane jako nalezny zwrot czesci zysku do
spoteczenstwa, w ktérym Spdtka funkcjonuje i ktérego zasoby wykorzystuje.

Spoétka ma swiadomosé ryzyka i konsekwencji zwigzanych z naruszenia przepisow prawa podatkowego,
wychodzac z zatozenia, ze przestrzeganie przepiséw podatkowych jest warunkiem realizacji ogélnej
strategii przedsiebiorstwa. Potencjalne naruszenie przepiséw moze zniweczy¢ wysitki podejmowane w
celu budowania silnej pozycji na rynku w jakim dziata Spotka. Zdobycie przewagi konkurencyjnej nie moze
nastepowac poprzez osigganie nieuzasadnionych korzysci podatkowych.

Przyjeta strategia podatkowa jest pochodng celéw Grupy Kapitatowej Patentus w ktérej dziata Spotka.
Grupa przyjmuje, ze bedzie dziata¢ profesjonalnie, uczciwie i etycznie we wszystkich relacjach
biznesowych oraz wdrazac i egzekwowac skuteczne systemy przeciwdziatania naruszeniom prawa w
obszarze podatkow.



4. Procesy oraz procedury dotyczace zarzgdzania wykonywaniem obowigzkéw podatkowych i
zapewniajace ich prawidtowe wykonanie

Spotka doktada wszelkich staran, aby jej strategia podatkowa byta skuteczna, kompleksowa oraz
poddawana regularnemu sprawdzeniu. Zatozenia strategii podatkowej majg odzwierciedlenie w
ustanowionych i stosowanych procedurach podatkowych, fadzie organizacyjnym oraz strukturze Spétki.

Stosowane przez Spétke procesy i procedury w zakresie prawidtowego wykonywania obowigzkéw
podatkowych stanowig element realizowanej strategii podatkowej, a w szerszym kontekscie, takze
wewnetrznego nadzoru podatkowego, ktorego celem jest zapewnienie kontroli nad wszystkimi procesami
podatkowymi zachodzgcymi w Spotce.

Zgodnie z Wytycznymi, funkcjonujgce w Spétce ramy wewnetrznego nadzoru podatkowego oparte sg o
trzy poziomy zarzadzania:

Poziom 1 - Zarzadzanie strategiczne
l. Strategia podatkowa

Strategia podatkowa koncentruje sie na zapewnieniu zgodnosci podatkowej i rzetelnym ptaceniu
podatkow. Przyjeta strategia ma zapewnic bezpieczenstwo podatkowe oraz minimalizowaé ryzyko sporu z
organami KAS i ryzyko ponoszenia sankcji zwigzanych z naruszeniem przepiséw podatkowych.

Za zarzadzanie strategig podatkowga odpowiada kluczowy personel kierowniczy.

Skuteczne wdrozenie strategii podatkowej wymaga stosowania zasady ,,przyktadu z géry”. Spétka dazy do
tego, aby zachowanie organu zarzadzajgcego i kierownictwa wyiszego szczebla stanowito wzér do
nasladowania przez pozostatych pracownikdédw i cztonkéw organizacji. Cztonkowie kierownictwa daja
»przyktad z goéry” poprzez traktowanie etyki podatkowej jako wyraznego priorytetu, przewazajgcego nad
doraznymi korzysciami jakie mogg zosta¢ osiggniete w przypadku nieprzestrzegania przepiséw
podatkowych. Cztonkowie kierownictwa zapewniajg, ze etyka, polityki i procedury podatkowe sg
stosowane konsekwentnie oraz stale wspierajg pracownikéw w stosowaniu zasad wynikajgcych z przyjetej
strategii podatkowej.

Strategia podatkowa Spotki podlega regularnemu przegladowi, w trakcie ktdrego brane sg pod uwage
zmiany otoczenia prawnego (w tym przepisdw prawa podatkowego), zmiany otoczenia biznesowego,
nowe ryzyka, wyjgtkowe i nietypowe sytuacje oraz wyniki audytéw wewnetrznych i kontroli rozliczen
podatkowych przeprowadzanych przez organy KAS.

Elementami przyjetej przez Spotke strategii podatkowej (w oparciu o Wytyczne) sa:
a) identyfikacja ryzyka podatkowego

Spotka identyfikuje obszary ryzyka podatkowego, uwzgledniajgc branze w ktorej dziata, kontrahentow z
jakimi wspodtpracuje oraz istniejace otoczenie prawne. Spétka uznaje otoczenie zewnetrzne jako kreujgce
niskie ryzyko podatkowe. Spétka wspdtpracuje bowiem ze sprawdzonymi dostawcami, powszechnie
znanymi i rozpoznawanymi, o miedzynarodowym zasiegu, zas$ wspotpraca ta ma dtugofalowy charakter.
Pomimo tego, Spotka stosuje procedure nalezytej starannosci, sprawdzajac kontrahentéw m.in. w bazach
danych publikowanych przez MF oraz weryfikujgc fakt prowadzenia przez nich rzeczywistej dziatalnosci
gospodarczej. Jako obszar potencjalnego ryzyka podatkowego Spétka postrzega wspdtprace z podmiotami



powigzanymi oraz podmiotami zagranicznymi (nierezydentami). Obszarem ryzyka sg réwniez zmiany w
obowigzujacych przepisach podatkowych, wymagajgce biezgcego dostosowania stosowanych procedur i
systemoéw wspierajgcych prawidtowa realizacje funkcji podatkowych.

Spétka stosuje mechanizmy zmierzajgce do minimalizacji zidentyfikowanego ryzyka podatkowego.
Pracownicy w pierwszej kolejnosci stosujg procedury dotyczgce danego ryzyka. Do podstawowych dziatan
ograniczajgcych ryzyka podatkowe Spétka zalicza m.in. (a) stosowanie odpowiednich procedur
ograniczajgcych ryzyko podatkowe; (b) analize praktyki organéw podatkowych oraz sgdow
administracyjnych, m.in. w celu potwierdzenia wtasciwej i bezpiecznej wykfadni przepisow, préby
okreslenia tzw. dominujgcej praktyki podatkowej; (c) korzystanie z ustug zewnetrznych doradcéw
podatkowych i specjalistow; (d) wystepowanie z wnioskami o wydanie interpretacji przepiséw prawa
podatkowego. W przypadku braku procedury lub trudnosci w zarzadzaniu ryzykiem podatkowym, Spétka
moze podjgc decyzje o jego unikaniu (w tym rezygnacje z okreslonego dziatania) lub wdrozy¢ dziatania
wptywajgce na jego ograniczenie.

b) okreslenie tzw. apetytu na ryzyko podatkowe

Spotka rozumie ,,apetyt na ryzyko” jako pozadany poziom ryzyka podatkowego, ktéry jest gotowa
zaakceptowac. W okresie za ktéry sktadane jest Sprawozdanie Spétki przyjmowata konserwatywne
podejscie w zakresie akceptowalnego poziomu ryzyka podatkowego, okreslajgc swéj ,,apetyt” na ryzyko
podatkowe jako niski. Akceptowany poziom ryzyka podatkowego wynika z przyjetego celu strategii
podatkowej jakim jest prawidtowe realizowanie obowigzkéw podatkowych oraz unikanie potencjalnych
sporéw z organami KAS.

Biorac pod uwage powyzsze, Spétka nie dokonywata rozliczer podatkowych w sposdb, ktéry jest
sprzeczny z bezposrednim brzmieniem przepiséw prawa podatkowego (naruszenie przepiséw
podatkowych) albo niezgodny z przedmiotem lub celem ustawy podatkowej lub jej przepisu (unikanie
opodatkowania). W przypadku, gdy tres¢ obowigzujgcych przepiséw pozostawata niejasna lub okreslenie
konsekwencji podatkowych dokonanej czynnosci mogto nastgpi¢ na dwa lub wiecej wzajemnie
wykluczajgcych sie sposobdw, Spdtka podejmowata dziatania w celu ograniczenia ryzyka podatkowego.

c) poziom zaangazowania organu zarzgdzajgcego

Zarzad Spotki jest zaangazowany w proces podejmowania decyzji w zakresie planowania podatkowego na
szczeblu strategicznym oraz odpowiada za ustalenie apetytu na ryzyko podatkowe. W celu skutecznego
kontrolowania poziomu ryzyka podatkowego, Zarzad Spotki zatwierdza transakcje istotne z punktu
widzenia Spotki oraz podejmuje niektdre decyzje w zakresie realizacji funkcji podatkowych w sytuacji, gdy
dane zagadnienie ma zasadniczy wptyw na funkcjonowanie organizacji lub gdy przekroczony zostanie
prég akceptowalnego poziomu ryzyka.

d) raportowanie / sktadanie deklaracji / strategia ptatnosci podatkowych

Strategia podatkowa Spotki zaktada realizacje wszystkich naktadanych na nig obowigzkéw raportowych
oraz terminowe skfadanie wszystkich deklaracji podatkowych. Strategia podatkowa zaktada koniecznos¢
zaptaty podatkéw w ustawowych terminach. Spotka nie dopuszcza sytuacji , kredytowania” sie kosztem
Budzetu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego poprzez nieterminowa zaptate podatkéw lub
zaliczek na podatek.



I. tad podatkowy, role i odpowiedzialnos$¢

Spoétka ma uregulowany tad podatkowy, ktéry obejmuje okreslenie zadan, rdl, uprawnien, obowigzkéw i
odpowiedzialnosci w zakresie kwestii podatkowych.

Spotka posiada dokument opisujacy jej strukture organizacyjng. Funkcje podatkowe realizowane sg
przede wszystkim przez Dziat Ksiegowosci, nadzorowany przez Dyrektora Finansowego, odpowiadajgcego
przed Prezesem Zarzadu. Wptyw na realizacje funkcji podatkowych maja takze inne dziaty Spétki
posiadajgce swoich Kierownikow i podlegajgce pod nadzér Prezesa Zarzadu (np. dziat Kadr i Ptac, Dziat
Sprzedazy, Dziat Marketingu, Dziat IT, Dziat Kontroli JakosSci, Dziat Badan i Rozwoju).

Na tad podatkowy sktadajg sie przyjete zasady okreslania zakresu obowigzkow, uprawnien i
odpowiedzialnosci dla poszczegélnych pracownikéw. Zasady te dotyczg zaréwno pracownikéw dziatu
ksiegowego, jak i innych dziatéw, jezeli pracownicy ci maja wptyw na realizacje funkcji podatkowych.
Zakres obowigzkdéw przekazywany jest pracownikom na etapie podpisywania umowy o prace, a takze na
biezgco w formie pisemnej oraz ustnej. Czes¢ z obowigzkdéw pracowniczych wynika z zarzagdzen Prezesa
Spotki, regulamindw wewnetrznych oraz powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa.

Do pracownikéw odpowiedzialnych za realizacje funkcji podatkowej zaliczane jest szerokie grono oséb.
Obejmuje ono przede wszystkim pracownikéw dziatu ksiegowosci: odpowiedzialnych za sprzedaz (zakres
obowigzkow to m.in. weryfikacja statusu klienta jako podatnika VAT, potwierdzenie wysytki towarow za
granice i zastosowanie wtasciwej stawki VAT), odpowiedzialnych za zakupy (zakres obowigzkow to
weryfikacja m.in. statusu dostawcy na tzw. ,biatej liscie”, warunkdéw stosowania mechanizmu podzielonej
ptatnosci, klasyfikacja kosztéw dla celéw podatkowych, prawidtowosé zastosowanego kursu waluty), a
takze odpowiedzialnych za ptatnosci (zakres obowigzkow to weryfikacja m.in. statusu dostawcy). Istotng
role w realizacji funkcji podatkowe]j odgrywa takze Dyrektor Finansowy, ktéry stoi na strazy zgodnosci
ewidencji zdarzen gospodarczych z przepisami prawa podatkowego. Spotka dostrzega, ze realizacja
niektorych funkcji podatkowych nastepuje takze poprzez pracownikéw innych dziatow,

w tym pracownikéw Dziatéw Sprzedazy (zakres obowigzkow to m.in. uzgadnianie warunkow korekt
faktur).

Poziom 2 Procesy funkcji podatkowej i kontroli przebiegu tych proceséw

Funkcja podatkowa Spétki zwigzana jest z prawidtowym naliczaniem podatkéw i dokonywaniem
ptatnosci, w tym z zapewnieniem zgodnosci z prawem. Realizacja funkcji podatkowej w okresie, za ktéry
sporzadzane jest Sprawozdanie, przebiegata w oparciu o wdrozone procedury oraz zgodnie z
ustanowionym fadem organizacyjnym.

W okresie, za ktéry sktadane jest Sprawozdanie, Spétka nie korzystata z ustug outsourcingu w zakresie
strategicznych i kluczowych zagadnien podatkowych.

Spétka wspodtpracuje z zewnetrznymi doradcami podatkowymi. Spétka archiwizuje otrzymywane porady,
opinie, zalecenia oraz udostepnia je osobom realizujgcym funkcje podatkowe w niezbednym dla nich
zakresie.

Za zarzadzanie ryzykiem podatkowym w okresie za ktéry sktadane jest Sprawozdanie odpowiadat Dyrektor
Finansowy Spotki przy zaangazowaniu Zarzadu. Zarzadzanie ryzykiem podatkowym obejmowato m.in.
planowanie podatkowe, opiniowanie uméw i koncepcji biznesowych pod katem zgodnosci z wymogami
prawa podatkowego, monitorowanie zmian w prawie oraz monitorowanie aktualnych linii



interpretacyjnych i orzeczniczych.

Spotka wdrozyta system kontroli poprawnosci realizacji zadan zleconych pracownikom w sferze
podatkowej, polegajgcy na weryfikacji danych wprowadzanych przez kolejne osoby w procesie oraz
ostateczng weryfikacje na poziomie Dziatu Ksiegowosci. Wiele mechanizméw kontrolnych jest
wbudowanych réwniez w oprogramowanie komputerowe wspierajace realizacje funkcji podatkowej
Spotki. Spdétka korzystata tez z ustug podmiotéw zewnetrznych (doradcow podatkowych), ktorzy
dokonywali weryfikacji poprawnosci wybranych rozliczern podatkowych.

Poziom 3 Zarzadzanie kadrami, informacjami i danymi podatkowym oraz zagadnieniami zwigzanymi z
infrastruktura IT.

Strategia podatkowa zaktada, ze dla prawidtowego wykonywania funkcji podatkowej konieczne jest
posiadanie sprawnych i dobrze przygotowanych do realizacji tej funkcji kadr. Spétka posiada system
zarzadzania kadrami, na ktory sktada sie m.in. dokumentacja okreslajgca zakresy obowigzkow, uprawnien
i odpowiedzialnosci oséb zatrudnionych na poszczegdlnych stanowiskach. Spétka wyznaczyta osoby
odpowiedzialne za prawidtowg realizacje obowigzkéw podatkowych w poszczegdlnych obszarach
podatkowych, w tym osoby odpowiedzialne za sktadanie deklaracji podatkowych.

Spotka dba o rozwdj wiedzy merytorycznej pracownikdéw zapewniajgc im dostep do fachowych baz
wiedzy podatkowej oraz delegujgc pracownikéw na szkolenia z zakresu przepiséw podatkowych.

W okresie, za ktére sktadane jest Sprawozdanie, Spotka korzystata z opracowanego przez podmiot
zewnetrzny oprogramowania ERP wspierajgcego prawidtowa realizacje funkcji podatkowych. Program do
obstugi proceséw podatkowych jest na biezgco aktualizowany, dostosowany do polskich przepiséw oraz
umozliwia automatyzacje niektérych proceséw podatkowych (m.in. weryfikacje statusu kontrahenta jako
podatnika zarejestrowanego VAT, weryfikacje numeru konta bankowego kontrahenta).

Spétka wdrozyta procedure w zakresie nadawania uprawnien do obstugi oprogramowania firmowego
obejmujacego ochrone haset i logindw, a takze zakres przyznawanych uprawnien oraz identyfikacje osoby
wprowadzajgcej i pobierajgcej dane z sytemu. Zakres przyznawanych uprawnien wynika z
przyporzgdkowania stanowiskowego danej osoby. Kazda z funkcji i stanowisk w firmie ma dedykowane
uprawnienia w systemie, za$ Spdtka rozdziela te uprawnienia pomiedzy rézne stanowiska.

Spétka posiada system stuzgcy ochronie danych i zbiorédw oraz ich katalogowania. Dokumenty w formie
papierowej przechowywane sg w siedzibie Spétki w archiwum biezgcym. Spdtka archiwizuje dokumenty
takze w formie elektronicznej oraz stosuje procedury w zakresie opisu i archiwizacji dokumentow,
rozdzielajac realizacje tej funkcji na wydzielone komérki organizacyjne.

5. Dobrowolne formy wspétpracy z organami Krajowej Administracji Skarbowej

W okresie, ktérego dotyczy Sprawozdanie, Spétka nie byta strong umowy o wspétdziatanie, o ktérej mowa
w Dziale 2b Ordynacji podatkowej. Spétka nie planuje sktada¢ wniosku do Szefa KAS o zawarcie takiej
umowy.

Pomimo braku planéw zawarcia umowy o wspoétdziatanie, strategia podatkowa Spotki promuje
budowanie relacji z organami KAS opartych na wzajemnym zaufaniu, zrozumieniu oraz transparentnosci,
przy petnym respektowaniu praw i obowigzkéw Spétki oraz organdw KAS. Spétka ma wypracowang



procedure kontaktu z organami podatkowymi, obejmujacg zasady wyznaczania oséb odpowiedzialnych za
kontakty z organami.

6. Realizacja obowigzkow podatkowych na terytorium Polski wraz z informacjg o liczbie
przekazanych szefowi KAS informacji o schematach podatkowych

Informacja odnosnie realizacji przez Spotke obowigzkdéw podatkowych na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej w roku podatkowym objetym informacjg z realizacji Strategii podatkowe;j:

Rodzaj podatku Rodzaj podatku Czy Spdtka Uwagi
uiszcza podatek
Podatek Podatek dochodowy od 0séb prawnych tak Podatnik/Ptatnik
bezposredni CIT
Podatek Podatek dochodowy od oséb fizycznych tak Ptatnik
bezposredni PIT
Podatki posrednie Podatek od towardw i ustug VAT tak
Podatki lokalne Podatek od nieruchomosci tak
Podatki lokalne Podatek od $rodkéw transportu tak

Spotka jest Swiadoma cigzacych na niej obowigzkéw w zakresie raportowania schematéw podatkowych
oraz potencjalnych ryzyk zwigzanych z naruszeniem tych obowigzkow. Spotka przyjmuje, ze fakt
zaraportowania schematu podatkowego nie moze by¢ utozsamiany sam w sobie za podejmowanie
dziatan wypetniajgcych znamiona unikania lub uchylania sie od opodatkowania. Spétka jest Swiadoma, ze
przekazanie informacji o schemacie podatkowym stanowi przejaw wypetniania ustawowych obowigzkow
raportowych i jest powigzane z zasadg transparentnosci rozliczen podatkowych Spétki.

Spétka posiada procedure z zakresu przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku przekazywania
informacji o schematach podatkowych (procedure MDR). Procedura MDR zostata opracowana przez
podmiot zewnetrzny.

W okresie, za ktéry sporzgdzane jest Sprawozdanie, Spdtka nie przekazywata Szefowi KAS informacji o
schematach podatkowych, nie byta strong uzgodnien, ktére spetniatyby definicje schematu podatkowego
w rozumieniu przepisow Ordynacji podatkowej i zadne takie uzgodnienie nie byto udostepniane,
wdrazane lub przygotowywane do wdrozenia w Spofce.

7. Transakcje z podmiotami powigzanymi

Spotka dostrzega potrzebe szczegdlnego traktowania kwestii podatkowych wynikajgcych z jej relacji z
podmiotami powigzanymi oraz ma swiadomosc¢ zwigzanych z tym ryzyk dotyczgcych m.in. przerzucania
dochodoéw do innych jurysdykcji podatkowych, narzucenia nierynkowych cen w transakcjach z
podmiotami powigzanymi, a takze niezidentyfikowania transakcji objetych obowigzkiem sporzadzenia
dokumentacji cen transferowych. Nieprawidtowosci w zakresie cen transferowych narazatyby Spétke na
istotne ryzyko zwigzane m.in. z szacowaniem jej dochoddw przez organy KAS, natozeniem dodatkowego
zobowigzania podatkowego oraz zastosowaniem sankcji karno-skarbowych.

W okresie za ktéry jest sprawozdanie Spoétka byta strong transakcji z podmiotami powigzanymi, ale zadna
z transakcji nie przekroczyta progu raportowania, ktory zostaty okreslony w art. 27c ust. 2 pkt 3) lit. a)



ustawy o CIT (tj. 5% sumy bilansowej aktywdw w rozumieniu przepisow o rachunkowosci, ustalonych na
podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spétki.

8. Dziatania restrukturyzacyjne

Spotka postrzega dziatania restrukturyzacyjne jako kreujgce potencjalnie ryzyko podatkowe. Wszystkie
ewentualne operacje restrukturyzacyjne muszg miec uzasadnienie biznesowe i nie mogg by¢
motywowane jedynie lub gtéwnie checig osiggniecia korzysci podatkowej.

Kazde dziatanie zwigzane z szeroko pojetg restrukturyzacjg wymaga zaangazowania organu
zarzadzajacego Spotki. Dotyczy to réwniez dziatan i czynnosci, ktére moga mieé wptyw na wysokos¢
zobowigzan podatkowych podmiotéw powigzanych.

W okresie, za ktéry sktadane jest Sprawozdanie, Spétka nie planowata ani nie podejmowata dziatan
restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wptyw na wysokosc jej zobowigzan podatkowych lub zobowigzan
podatkowych podmiotéw powigzanych ze Spdtka w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4 ustawy o CIT.

Spotka nie dokonywata i nie planowata przeprowadzenia czynnosci zdefiniowanych w § 2 pkt 1)
Rozporzadzenia Ministra Finansow z 21 grudnia 2019 r. w sprawie cen transferowych w zakresie podatku
dochodowego od 0séb prawnych (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1444) polegajacych na reorganizacji obejmujacej
istotng zmiane relacji handlowych lub finansowych, w tym réwniez zakoriczenie obowigzujgcych uméw
lub zmiane ich istotnych warunkdw, oraz wigzacg sie z przeniesieniem pomiedzy podmiotami
powigzanymi funkcji, aktywow lub kategorii ryzyka, jezeli w wyniku tego przeniesienia przewidywany
Srednioroczny wynik finansowy podatnika przed odsetkami i opodatkowaniem (EBIT) w trzyletnim okresie
po tym przeniesieniu ulegtby zmianie o co najmniej 20% przewidywanego sredniorocznego EBIT w tym
samym okresie, gdyby nie dokonano przeniesienia.

9. Interpretacje podatkowe oraz wigizgce informacje stawkowe i taryfowe

Wystepowanie z wnioskami o wydanie interpretacji podatkowych oraz wigzgcych informacji stawkowych i
taryfowych stanowi element zarzadzania ryzykiem podatkowym Spétki.

a) whnioski o wydanie ogdlnej interpretacji podatkowe;j

W okresie, za ktéry sktadane jest Sprawozdanie, Spétka nie wystepowata z wnioskami o wydanie ogdlnej
interpretacji podatkowe;.

b) whnioski o wydanie interpretacji przepiséw prawa podatkowego

W okresie, za ktory sktadane jest Sprawozdanie, Spoétka nie wystepowata z wnioskami o wydanie
interpretacji przepisow prawa podatkowego.

c) whnioski o wydanie wigzgcej informacji stawkowej

W okresie, za ktéry sktadane jest Sprawozdanie, Spétka nie wystepowata z wnioskami o wydanie wigzacej
informacji stawkowej (WIS).

d) whioski o wydanie wigzacej informacji akcyzowej

W okresie, za ktéry sktadane jest Sprawozdanie, Spétka nie wystepowata z wnioskami o wydanie wigzacej
informacji akcyzowej (WIA).



10. Rozliczenia podatkowe na terytoriach lub w krajach stosujacych szkodliwa konkurencje
podatkowa

Spotka dostrzega potrzebe szczegdlnego traktowania kwestii podatkowych wynikajgcych z potencjalnych
relacji biznesowych z podmiotami majgcymi siedzibe lub zarzad na terytoriach lub w krajach stosujgcych
szkodliwg konkurencje podatkowag. Spétka ma swiadomos¢, ze w zwigzku z takim transakcjami mogg
powstac szczegdlne obowigzki raportowe oraz zwigzane ze sporzgdzaniem dokumentacji cen
transferowych. Strategia podatkowa Spétki zaktada zakaz dokonywania transakcji z podmiotami z tzw.
rajow podatkowych.

W okresie za ktéry sktadane jest Sprawozdanie, Spétka nie dokonywata transakcji i rozliczen podatkowych
na terytoriach lub w krajach stosujgcych szkodliwg konkurencje podatkowa wskazanych w aktach
wykonawczych wydanych na podstawie art. 11j ust. 2 ustawy o CIT i na podstawie art. 23v ust. 2 ustawy o
PIT oraz w obwieszczeniu ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych wydanym na podstawie
art. 86a § 10 Ordynacji podatkowej.
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